Условия  и факторы эффективности учебного процесса

Какие бы реформы не проходили в образовании, в конечном итоге
они замыкаются на преподавателе. Появляется необходимость в
преподавателе-профессионале, способном с учетом меняющихся условий в
системе образования выбирать наилучшие варианты организации
педагогического
процесса,
создавать
свою собственную
педагогическую систему.
Понимая, что традиционная система плохо вписывается в современные реалии жизни, преподавателю необходимо заняться разработкой модели ее обновления, направленной на воспитание саморазвивающейся личности. Эта модель включает в себя базовые знания и умения, но наиболее важным компонентом становится способность обучающихся к организации самостоятельной деятельности.
Таким образом, переход в режим развития должен сопровождаться изменением обучения, и, соответственно, способов организации учебного труда.
Высшая форма активности и самостоятельной деятельности преподавателя - это творчество, которое проявляется в стремлении применить чей-то опыт, в совершенствовании и модернизации кем-то созданного опыта, создание своего опыта, в умении развивать чью-либо идею и применять ее на практике. Но! Главное в проектировании и создании собственного опыта.
Нормальная организация современного урока возможна только при соблюдении определенных правил:

· определение целей урока;
· уточнение типа урока;
· уточнение вида урока;
· выбор методов и приемов обучения в соответствии с поставленными
целями.
